
  
 

 
 
 
 
 
 

 

LA COMMUNAUTE D’AGGLOMERATION DU GRAND DOLE 
(47 communes – 54 000 habitants) 

 

RECHERCHE 
 

UN TECHNICIEN SIG (H/F) 
 

En contrat d’alternance 

Pour une durée de 1 ou 2 ans 

Poste à pourvoir pour le 1er septembre 2024 

 

 
ACTIVITES PRINCIPALES : Au sein de la direction des systèmes d’information, sous 

la responsabilité de la technicienne SIG : 

 

 Participation à la mise à jour de l’ensemble des données du SIG, relatives aux 

différentes thématiques gérées par la collectivité (réseaux sec et humides, transport, 

développement économique, urbanisme, …), en garantissant la cohérence et la validité 

des données. 

◦ Recherche et intégration de données sous différents formats et sur les divers 

outils (QGIS, SGBD postgrsql, FME, …) 
 

 Production de cartes thématiques, supports de présentation, à la demande des 

différents services. 

 Assistance et formation des utilisateurs. 

 

Vous pourrez également : 

 être amené à effectuer des relevés sur le terrain.  

 suivre et accompagner la mise en place de nouveaux logiciels métiers. 

 apporter vos connaissances sur les évolutions technologiques dans le domaine de 

l’information géographique. 

 

PROFIL ET COMPETENCES :  

 

 Formation en cours : De Bac+2 à bac+5 SIG ou aménagement du territoire / 

géographie spécialisé en SIG 

 Maîtrise des outils de bureautique et de communication de base (Microsoft Office, 

Internet), 

 Connaissances du logiciel QGIS, du SGBD PostgreSQL/Postgis), et de l’ETL FME. 

 Aptitude à travailler en équipe et en réseau,  

 Faire preuve de rigueur et d’autonomie. 

 Permis B indispensable 

 

TEMPS DE TRAVAIL : Selon le planning d’alternance transmis par l’établissement -  

 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + curriculum vitae) avant le 24 

mai 2024, à l’adresse suivante : 

 

Communauté d’Agglomération du Grand Dole 

Monsieur le Président 

Direction des Ressources Humaines 

Place de l’Europe 

39100 DOLE 

Ou par mail à l’adresse suivante : drh@dole.org 

 

mailto:drh@dole.org

